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Cadre pédagogique du cours d’Introduction à la socio-
économie 

L 3- S5 

Conformément au référentiel pédagogique  

 

 
Référentiel pédagogique constitué de :  

 
1) Objectif stratégique de la Licence : acquérir des connaissances et savoir les 

appliquer dans un contexte socio-économique.  
 
 

2) Objectifs spécifiques par année : 
 
Portail  Savoir décrire et comprendre 
 
L2  Savoir expliquer et commenter 
 
L3  Savoir analyser et argumenter 

 
 

3) Objectifs opérationnels composés de :  
 

a) Nom du responsable du cours : (2 maxi) 
 

Nom usuel Prénom  Statut Email (lyon2) 

BESSIS 

REVEST 

Franck 

Valérie 

MCF 

MCF HDR 

franck.bessis@univ-lyon2.fr 

valerie.revest@univ-lyon2;fr 
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b) Pré-requis : Une connaissance des éléments de base de l’analyse micro-économique 

est utile pour comprendre par rapport à quel type de travaux se positionnent les 
auteurs présentés dans ce cours. 

 
 

c) Objectifs pédagogiques : Ce cours propose une introduction à la socio-économie, 
discipline au croisement de l’économie et de la sociologie, qui confronte et combine 
les méthodes et théories de ces deux disciplines. Chaque chapitre propose un 
changement de regard sur un élément central de l’analyse économique, élément 
précisé entre parenthèses dans le plan qui suit. 

 
d) Compétences développées : Savoir analyser et argumenter. 

 
e) Plan de cours :  

 
1 : De Robinson Crusoé au Petit Chaperon rouge (le consommateur) 

2 : Des contrats incitatifs aux conventions légitimes (le producteur) 

3 : Construction des marchés (relations Etat/marché) 

4 : Marchandisation, éthique et économie (les valeurs) 

5 : Diversité des formes d’intermédiation (les institutions) 

6 : Les loups et les moutons de Wall Street (les marchés financiers) 

7 : Obtenir un emploi (le marché du travail) 

 
f) Bibliographie recommandée : 

 
Steiner Philippe, 2011, La sociologie économique, 4e édition. Paris, La Découverte. 

EYMARD-DUVERNAY François, 2004, Économie politique de l’entreprise, Paris, Découverte Repères, 

n˚ 392. 

L’économie des conventions. Revue économique, volume 40, n°2, 1989. 

Orléan André, 2005, « La sociologie économique et la question de l’unité des sciences sociales »,. 

L’Année sociologique (1940/1948-), vol. 55, n° 2, p. 279-305. 

Revue française de socio-économie : http://rfse.univ-lille1.fr/ 

Socio-Economic Review : https://academic.oup.com/ser 

http://rfse.univ-lille1.fr/
https://academic.oup.com/ser

